ISTITUTO COMPRENSIVO SAPONARA
Via Firenze - Saponara (ME) - Tel. /Fax 090/333120
Via Antonello — Spadafora — Tel./Fax 090/9941778
Corso della Liberta, 86 — Rometta Marea — Tel./Fax 090/9961742
Cod. fiscale: 97062220831 — Cod. meccanografico: MEIC87400N

E mail: meic87400n@istruzione.it- PEC: meic87400n@pec.istruzione.it

Prot.n. 49 A2 / ~h20 Saponara,22 ottobre 2015

Circolare n. 9
Al docenti

All'Albo
Al Sito web
p.c. AlIDSGA

Oggetto: richiesta adesioni corso di aggiornamento docenti

Per dare atto alla delibera relativa al punto 7 all’o.d.g del Collegio dei docenti n. 3 del 05 ottobre,
con la quale ¢ stato approvato il piano di aggiornamento dei docenti, ai sensi del CCNL del 7
O&obre 2007, art 66, c. 1, si richiede alle SS. LL. I’adesione ad almeno uno dei corsi di
‘aggiornamento proposti, firmando nella relativa colonna. Si ricorda alle SS. LL. che, con la
Sentenza n. 1425 del 23/3/07, la Sesta Sezione del Consiglio di Stato, rigettando il ricorso di un
docente, ha chiarito che la formazione rientra fra i doveri di servizio del personale docente. L’art.
63 del CCNL prevede, come fondamentale strumento professionale, 1’aggiornamento in servizio e
Part. 64 comma 1 dello stesso ritiene I’aggiornamento un diritto del personale scolastico
“funzionale alla piena realizzazione ed allo sviluppo della propria professionalita”, e quindi
obbligatorio. I docenti al fine di formarsi, potranno utilizzare una piccola parte del bonus erogato

dai MIUR, per corsi volti ad attivita di aggiornamento e di qualificazione delle competenze

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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CORSI PROPOSTI

Comunicare a scuola:
corso di gestione dei
processi
comunicativi.

Docente Tutor degli
alunni con bisogni
educativi speciali
(BES)

Docente coordinatore
dell’Osservazione e
della gestione delle

difficolta di
apprendimento e di
comportamento

Didattica
multimediale,
aggiornamento
informatico

[a——y

o »f N o v Al vl

[
.Ov.

[an—y
I
-

_.
N

._.
b

-

L
Y]

_.
o

._.
=

_.
o

._.
o

)
e

N
—

N
N

e
i

¥}
>

N
g

2
o

N
=

)
“ 20

Y
e

w
S




