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Circolare n. 82 

 

 

Al sito web  

Ai signori genitori 

 
OGGETTO: candidatura per costituzione comitato per la valutazione dei docenti ai 

sensi della L. 107/2015, art. 1 c. 129 – componente genitori – Triennio 

2018-2021 

 

 
Dovendosi  rinnovare il comitato per la  valutazione dei docenti, ai sensi  della L. 107/2015, art. 1 

c. 129, si chiede ai signori genitori di presentare la propria candidatura per il triennio 2018-2021. 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda, compilando l’Allegato A, e facendolo 

pervenire, unitamente alla copia di un documento di identità in corso di validità,  

improrogabilmente entro e non oltre le ore 12,00 di giovedì 22.11.2018 alla mail 

meic87400n@istruzione.it   

Per un’agevole identificazione da parte degli uffici, l’oggetto della mail dovrà essere la seguente 

“Cognome e nome del candidato -  Componente genitori comitato di valutazione - Triennio 

2018-2021” 

In data 23.11.2018 la lista dei candidati sarà pubblicata sul sito www.icsaponara.gov.it  

Il Consiglio di Istituto, successivamente convocato, provvederà ad eleggere, a scrutinio segreto, i 

2 rappresentanti dei genitori che andranno a comporre il comitato.     

Si riporta in allegato alla circolare, per completezza di informazione, il contenuto dell’art. 1, 
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commi 129 e 130 della L. 107/2015 (Allegato B) in modo tale da richiamare i doveri derivanti 

dall’assunzione di tale ruolo, che deve essere rivestito, nella consapevolezza che, a fronte 

dell’impegno in termini di tempo (l’incarico ha durata triennale) e responsabilità (bisogna 

individuare i criteri per la valorizzazione dei docenti), nessuna retribuzione può essere richiesta 

in cambio dell’effettiva prestazione. 

Si precisa, inoltre, che la valutazione dei docenti rimane competenza esclusiva del dirigente 

scolastico. 

                                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                         Emilia Arena 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                                                    ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D. lgs n. 39 del 1993 



 

 

 


